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INSTITUTO SUPERIOR DE GESTÃO E EMPREENDEDORISMO GWAZA 
MUTHINI 

Direção Científica e Pós-graduação Gwaza Muthini 

1ª Chamada para Envio de Artigos na Revista Científica do ISGE-GM 

 

Prazo de Submissão: de 29 de Outubro a 14 de Novembro de 2026 

 

1. Contextualização 

No âmbito da pesquisa e extensão, a instituição em epígrafe pretende criar sua primeira 

coletânea de artigos científicos e ensaios, cujo objetivo é estimular a pesquisa científica 

entre docentes, pesquisadores e estudantes, tomando como referência às Ciências de Saúde; 

Direito; Contabilidade, Administração e Gestão; Educação e Agropecuária. 

Neste contexto, tornamos público a toda comunidade acadêmica e às demais instituições 

interessadas, o presente edital e convidar à submissão de artigos e ensaios de natureza 

técnico-científico para efeitos de publicação na coletânea.  

2. Política Editorial 

De acordo com a alínea a) do número 1 do Artigo 11 da Lei do Ensino Superior em 

Moçambique (1/2023), " as Instituições do Ensino Superior gozam de autonomia científica 

e pedagógica, nos termos da lei, que lhes confere a capacidade de: a) definir as áreas de 

estudo, de planos, de programas e de projectos de investigação científica, de 

desenvolvimento tecnológico, de extensão e de inovação". Articulando essa política com a 

alínea b) do número 2 do Artigo 23, do Estatuto do Instituto Superior de Empreendedorismo 

Gwaza Muthini, compete a Direcção Científica " definir as linhas orientadoras das políticas 

a prosseguir garantindo os domínios do ensino, da investigação e extensão e da prestação 

de serviços às comunidades. 

• A política editorial do espaço de publicação a ser criado, prevê a publicação de artigos-

científicos originais e ensaios, que possam contribuir para a formação acadêmica, 
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estimular a criatividade e o espírito crítico dos seus leitores e a transferência de 

conhecimento. 

• A recomendação dos artigos para a publicação será definida pela Equipe de Revisão de 

Pares, que poderá sugerir alterações ao (s) autor (es) em caso de aceitação do artigo. 

Feitas as alterações, o artigo será reavaliado pela comissão. 

3. Considerações gerais 

• Artigos serão aceites para a publicação desde que estejam em conformidade com as 

normas de publicação e as áreas de interesse do espaço de publicação. 

• As normas de publicação estão anexadas no presente edital.  

4. Linhas de pesquisa: 

Domínio 1: Negócios, Administração e Direito 

Divisão Orgânica 1: Gestão e Empreendedorismo 

Cursos de Licenciatura: 

1- Administração Pública  

2- Administração e Gestão de Empresas 

3- Contabilidade e Auditoria 

4- Recursos Humanos  

 

1. Administração Pública 

Linhas de Pesquisa Áreas Temáticas 
Linha 1: Administração e 
Gestão de Poder 

Administração Participativa; ✓ Administração, Poder e Gestão; ✓ 
Administração Pública como facilitador do desenvolvimento social 
e económico; ✓ Planeamento Estratégico, Orçamento e Financeiro 
na Administração Pública; ✓ Ética nas Relações de Trabalho na 
Administração Pública ✓ O papel de descentralização e 
Desconcentração do Estado; ✓ O papel do poder local na Função 
Pública; ✓ O impacto das Mudanças nas Organizações; 

Linha 2: Governação, 
economia e direitos 
humanos 

✓ Comunicação e transformação rural; ✓ Políticas de 
desenvolvimento; ✓ Cidadania, democracia e direitos humanos; ✓ 
Economia e gestão de empresas; ✓ Comércio; ✓ Estado, política, 
governação e ética; ✓ Integração regional; ✓ Clima e Cultura 
Organizacional; ✓ Tecnologia, Inovação e Competitividade na 
Função Pública e Reformas do Sector Público; ✓ Gestão Pública 
(Decreto no 55/2009 de 12 de Outubro); ✓ Objectivos do Sistema 
de Avaliação de Desempenho na Administração Pública em 
Moçambique (SIGEDAP); ✓ Princípios; Elementos; Partes 
Intervenientes e Indicadores; ✓ A Administração Pública e a boa 
governação. 



 

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------
Endereço- Rua Dilon Djindji, Campus Marracuene ao lado do Hospital distrital de Marracuene, 
Província de Maputo, Cel: 879989090, E-mail info @ isgegm. ac.mz; www.isgegm.ac.mz 
 

3 

Linha 3: Comunicação 
Organizacional 

✓ Atendimento na Função Pública; ✓ Comunicação Interna na 
Administração Pública. 

Linha 4: Avaliação e 
Gestão 

✓ Analise e Avaliação das Políticas Publicas; ✓ Importância da 
Avaliação De Desempenho para o Alcance de Objectivos no Sector 
Público; ✓ Instrumentos de Avaliação (Acordos/Planos/ Fichas de 
Avaliação e de Acompanhamento dos funcionários Públicos). 

Linha 5: Reformas ✓ A reforma do Sector Público; ✓ Os Processos de 
Descentralização em Moçambique e Políticas de ✓ 
Desenvolvimento Local; ✓ Mudança do Estado e Mudança da 
Administração Pública em Moçambique; 

 

2- Administração e Gestão de Empresas 

 

Linhas de pesquisa Áreas Temáticas 
Estratégia e Organizações Planejamento estratégico e competitividade, 

Governança corporativa e compliance, Estudos 
organizacionais e cultura da empresa, Gestão de 
crises e mudanças 

Finanças e Controladoria 

 

Gestão financeira corporativa e orçamento, 
Análise de investimentos e risco de crédito, 
Auditoria interna e controladoria, Mercado 
financeiro e fintechs 

Gestão de Pessoas (RH) 

 

Recrutamento, selecção e diversidade, Clima 
organizacional e motivação, Avaliação de 
desempenho e planos de carreira, Modelos de 
trabalho híbrido e remuneração 

Marketing e Vendas 

 

Comportamento do consumidor e experiência do 
cliente (CX), Marketing digital e redes sociais, 
Gestão de marcas (branding) e relacionamento 
com o cliente (CRM), Estratégias de vendas e 
comércio electrónico 

 

Inovação, Empreendedorismo e 
Tecnologia 

 

Transformação digital em pequenos negócios, 
Criação de novas empresas e ecossistemas de 
start-ups, Gestão de projectos e metodologias 
ágeis, Inteligência artificial aplicada aos 
negócios 

Sustentabilidade Logística de última milha e cadeia de 
suprimentos (supply chain), Gestão da qualidade 
e processos produtivos, Práticas de ESG 
(Ambiental, Social e Governança), 
Sustentabilidade e responsabilidade social 
corporativa 

 

3- Contabilidade e Auditoria 
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Linhas de pesquisa Áreas Temáticas 
Análise das Demonstrações Contábeis  

 

 

Contabilidade para Usuários Externos 
Analise das Demonstrações Contábeis  
A Descentralização Locais nas Instituições 
Públicas. A contabilidade como Instrumento da 
Economia Fiscal. Planeamento e controle 
orçamental nas instituições Públicas. 
Contabilidade Pública e Governamental 
Planeamento Tributário 

Ensino de Contabilidade 
Os Desafios de Ensino de a Distância de 
Contabilidade e Auditoria Tópicos 
contemporâneos em Educação e Pesquisa em 
contabilidade Avaliação do Processo de Ensino-
Aprendizagem Metodologia, Modelos, Métodos, 
Técnicas e Instrumentos de Ensino Análises 
Crítico-Metodológicas e Avaliação Bibliometrias 
da Produção Científica em Ciências Contábeis. 
Como Partilhar os Normativos de Informação 
Contabilística entre a OCAM e Instituições de 
Ensino de Contabilidade e Auditoria em 
Moçambique 

Finanças 
Análise de custos empresariais, Impacto da 
informação contável e financeira na decisão dos 
agentes de mercado. Indicadores de desempenho 
financeiro para análise de viabilidade de 
investimentos, Impacto dos juros nos 
empréstimos.  

Auditoria  Mercados Financeiro, de Crédito e de Capitais 
Auditoria interna, auditoria externa 
Contabilidade para Usuários Externos; Avaliação 
de risco na auditoria, Procedimentos para 
execução de uma auditoria, Ética profissional na 
auditoria, Análise de relatórios de Auditoria, 
Normas aplicadas a auditoria, Sigilo profissional 
em Auditoria, Elementos de auditoria 
empresarial. 

Mercados Financeiros e de Capitais 
Contabilidade e Mercados Financeiros.  

Gestão de Carteiras e Gestão de Risco. Mercados 
Futuros e de Opções. Mercado de Capitais. Bolsa 
de Valores em Moçambique. 

Contabilidade de Custos Contabilidade e Análise de Custos Gestão e 
Custeio baseados em actividades (ABC) Custeio 
por Ciclo de Vida Custos da Qualidade Custo 
Total para o Consumidor Gestão de Custo para 
Tomada de Decisão.  

 

 

Gestão 

Aplicação da contabilidade na gestão, a 
contabilidade como instrumento de gestão, 
importância de informação contabilística para 
gestão, informação contabilística como 
instrumento de tomada de decisões estratégicas, 
Organização e Sociedade, Eficiência da 
Contabilidade nas pequenas e médias empresas 

 

 

https://www.fea.usp.br/contabilidade/area-de-pesquisa/contabilidade-para-usuarios-externos
https://www.fea.usp.br/contabilidade/area-de-pesquisa/mercados-financeiro-de-credito-e-de-capitais
https://www.fea.usp.br/contabilidade/area-de-pesquisa/contabilidade-para-usuarios-externos
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4- Curso de Gestão de Recursos Humanos 

Linhas de Pesquisa Areas Temáticas 
Gestão Estratégica de Pessoas Alinhamento do RH aos objectivos globais do 

negócio, papel do Business Partner e planejamento 
de carreira, O papel do RH na gestão de crises 
empresariais, Planejamento estratégico de recursos 
humanos nas empresas, Estratégias de gestão de 
pessoas em tempos de mudança organizacional; O 
uso da tecnologia e da inteligência artificial no 
sector de RH; Planificação, planos estratégicos, 
programações, projectos 

Relações Laborais e Legislação Direito do trabalho, negociação colectiva e 
relações sindicais; Estruturas organizacionais, 
funcionalismo, burocratismo, 

Inovação e Tecnologia em RH Inovação e Tecnologia em RH, O impacto do home 
office na produtividade e no bem-estar dos 
funcionários; Gestão de sistemas informáticos e 
tecnológicos nos procedimentos, O uso de 
sistemas/softwere na gestão dos RH e na gestão da 
“coisa publica”; a necessidade das TICs nos 
processos e procedimentos. Vantagens e 
desvantagens das TICs no trabalho de recursos 
humanos. 

Diversidade, Equidade e Inclusão (DEI) Políticas de inclusão social, equidade de género e 
gestão da diversidade geracional nas empresas. 
Liderança feminina e igualdade de género nas 
organizações, Gestão de desempenho baseada em 
metas e resultados 

Recrutamento, Selecção e Gestão de 
Recursos Humanos 

Atracção de talentos, inteligência comportamental, 
uso de inteligência artificial e fit cultural, 
Treinamento e Desenvolvimento - Capacitação, 
gestão de competências, desenvolvimento de 
lideranças e upskilling / reskilling. 
Práticas recentes e tradicionais adoptadas na gestão 
de pessoas; Recrutamento, selecção, treinamento, 
desenvolvimento; Plano de carreira, plano de 
remuneração; Gestão por competências, gestão da 
cultura e do clima organizacional. 

Clima e Cultura Organizacional Satisfação no trabalho, engajamento de equipes, 
retenção de talentos e turnover, Avaliação de 
competências e desenvolvimento de lideranças. 
Ética e responsabilidade social na gestão de 
recursos humanos, Cultura do reconhecimento e 
valorização profissional. 

Saúde e Segurança do Trabalho (SST Qualidade de vida, prevenção de burnout, 
ergonomia e saúde mental corporativa. O papel da 
educação corporativa no desenvolvimento 
profissional; Retenção de talentos e estratégias de 
engajamento profissional 
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Remuneração e Benefícios: Gestão de cargos e salários, planos de incentivo e 
remuneração estratégica. Remuneração estratégica 
e políticas de benefícios nas empresas,  

 

Mestrados  

Mestrado em Finanças Empresariais  

Linhas de Pesquisa Areas Temáticas 
Decisões de Investimento e Orçamento de 
Capital 

Estudo da avaliação de projectos, cálculo do custo 
de capital e métodos para mensurar a criação de 
valor para o accionista. 

Estrutura de Capital e Endividamento Análise da combinação ideal entre capital próprio 
e de terceiros e o impacto no risco e no valor da 
empresa 

Governança Corporativa e Relação de 
Agência. 

 

Investigação de como os mecanismos de controle e 
os conflitos de interesse entre gestores, accionistas 
e credores afectam a gestão financeira. 

 
Gestão do Capital de Giro e Liquidez:  

 

Foco no planejamento de curto prazo, controle de 
caixa, estoques e contas a receber para garantir a 
continuidade operacional. 

Finanças Comportamentais Aplicadas:  

 

 Análise de como os vieses psicológicos dos 
gestores e investidores influenciam as decisões 
estratégicas e de mercado. 

 
Finanças Sustentáveis (ESG):  Finanças Sustentáveis (ESG): Estudo da 

integração de factores ambientais, sociais e de 
governança na captação de recursos e na valoração 
de empresas. 

 
Inovação Financeira e FinTechs: Impacto de novas tecnologias, como inteligência 

artificial, blockchain e meios de pagamento 
digitais, na tesouraria e no financiamento 
corporativo 

Finanças Publicas 
Gestão e Eficiência do Gasto Público: Analisa a qualidade, o impacto e a alocação dos 

recursos do orçamento estatal em áreas essenciais 
como saúde, educação e infra-estrutura. 

Política Fiscal e Tributária:   Estuda os sistemas de cobrança de impostos, as 
reformas fiscais, a justiça tributária e os incentivos 
ou benefícios fiscais concedidos pela 
administração pública. 

Orçamento Público e Planejamento:  Examina a elaboração, execução e o controle de 
instrumentos de planejamento orçamentário (como 
o PPA, a LDO e a LOA) e a transparência dessas 
contas. 

Governança e Combate à Corrupção:  Foca na transparência da gestão financeira, na 
prestação de contas (accountability) e nos 
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mecanismos institucionais para prevenir desvios de 
recursos públicos. 

Governança e Combate à Corrupção:  Foca na transparência da gestão financeira, na 
prestação de contas (accountability) e nos 
mecanismos institucionais para prevenir desvios de 
recursos públicos. 

 

Mestrado em Empreendedorismo e Desenvolvimento Local 

Linhas de Pesquisa Areas Temáticas 
Empreendedorismo Social e Inclusão:  Estuda negócios que combatem a pobreza, geram 

emprego em comunidades vulneráveis e 
promovem a inclusão social e de género. 

Inovação e Ecossistemas Locais:  Analisa o papel de startups, incubadoras, parques 
tecnológicos e redes de cooperação na 
transformação económica das cidades. 

Sustentabilidade e Empreendedorismo 
Verde:  

Investiga práticas empresariais que respeitam o 
meio ambiente e garantem o uso racional de 
recursos para o futuro da região. 

Políticas Públicas e Papel do Estado:  Examina o impacto de leis, incentivos fiscais, 
desburocratização (como salas do empreendedor) e 
apoio governamental nos pequenos negócios. 

Cadeias Produtivas e Agricultura 
Familiar:  
 

Foca no fortalecimento da economia em zonas 
rurais ou de interior por meio de arranjos 
produtivos locais (APLs) e turismo sustentável  
 

 

Mestrado em Ciências Jurídicas e Forense  

Linhas de Pesquisa Áreas Temáticas 
Direito Processual e Prática Forense Direito Processual e Prática Forense 

Investigação Criminal e Prova Científica Uso de evidências materiais, perícia criminal, 
medicina legal e DNA na elucidação de delitos. 
Validade, admissibilidade e força probatória dos 
vestígios digitais e periciais no processo penal 

 

Criminologia e Política Criminal 

 

Análise dos factores sociais e psicológicos do 
crime, do sistema prisional e das medidas de 
reinserção social. Eficácia das penas e políticas 
públicas de prevenção à violência. 
 

Direito Digital e Novas Tecnologias 

 

Desafios jurídicos da inteligência artificial, 
cibercrimes e protecção de dados pessoais 
(privacidade). A aplicação da tecnologia nos 
tribunais (justiça digital e eletrónica). 

Direitos Humanos e Garantias 
Fundamentais 

 

Protecção das vítimas, direitos dos réus no devido 
processo legal e ética na actuação forense.  
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Domínio 2: Tecnologia de Informação e Comunicação 

Divisão Orgânica:  Tecnologia de Informação e Comunicação 

Ø Curso de Licenciatura: Informática de Gestão  

Linhas de Pesquisa Áreas Temáticas  
Tecnologia da Informação Componentes técnicas da Tecnologia de 

Informação, Engenharia de Software e 
Programação Aplicada, Bases de Dados e 
Gestão de Informação, Redes de Computadores 
e Cibersegurança, Inteligência Artificial e 
Ciência de Dados, Sistemas Distribuídos e 
Computação em Nuvem, Interacção Humano-
Computador (IHC), Internet das Coisas (IoT) 
Aplicada à Gestão 

Gestão com Suporte Tecnológico 
(componente aplicada) 

Sistemas de Apoio à Decisão e BI, Gestão de 
Projectos em TIC, Gestão de Processos de 
Negócio e Transformação Digital, Comércio 
Electrónico e Inovação Digital, Tecnologias de 
Informação na Administração Pública 

Infra-estrutura Redes, segurança, cloud, IoT 
Desenvolvimento Engenharia de software, bases de dados 
Dados e IA BI, Data Science, Machine Learning 
Gestão Projectos TIC, Processos, Sistemas ERP 
Sociedade Digital e-Gov, Inovação, Transformação Digital 
Empreendedorismo Startups tecnológicas, fintech, e-commerce 

 

Domínio 3: Agricultura, Recursos Florestais, Recursos Pesqueiros e Veterinária 

Divisão Orgânica: Agricultura e Pecuária 

Cursos de Licenciatura 

1- Economia Agraria 

2- Agricultura 

3- Pecuária  

 

1- Agricultura e Pecuária  

Linhas de Pesquisa Areas Temáticas 

Produção Vegetal Agricultura e Horticultura, Agroclimatologia 
Aplicada à Produtividade vegetal; 

Melhoramento Genético e Reprodução 
Animal 
Biotecnologia Reprodutiva Aplicada 

Melhoramento genético de culturas anuais, 
Melhoramento genético de culturas perenes e 
energéticas, Agricultura Irrigada e Sustentável; 
Nutrição e Adubação de Plantas; 
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Protecção de Plantas  Manejo integrado de pragas, Fitopatógenos de 
importância agrícola 

Ciências do Solo  Fertilidade do solo e nutrição de plantas, 
Manejo sustentável do solo, Sistemas de 
Produção Vegetal; Empreendedorismo 
Agrícola e Fomento Pecuário; e Secagem de 
Produtos Agropecuários 

Subarea – Pecuária 
Linhas de Pesquisa Areas Temáticas 
Genética e Melhoramento Animal Selecção e avaliação genética de rebanhos, 

Biotecnologias da reprodução (inseminação e 
fertilização), Conservação de recursos 
genéticos locais e raças nativas, Sistemas de 
Produção Animal;  

Produção e Reprodução Animal, Sistemas de 
Criação e Sanidade Animal 

Bovinocultura de corte e de leite, Suinocultura 
e avicultura, Ovinocultura e caprinocultura,  
Instalações, bioclimatologia e comportamento 
animal, Controlo de Parasitas e Doenças, 
Indicadores de bem estar, Doenças 
transmitidas de Animais para humanos 
(Zoonoses); Tecnologia e qualidade de 
produtos animais 

Nutrição e Alimentação Animal Exigências nutricionais de ruminantes e não-
ruminantes, Avaliação de alimentos 
convencionais e alternativos, Formulação de 
rações e suplementos, Biotecnologia e 
modulação da fermentação ruminal 

Forragicultura e Pastagens Manejo, ecologia e recuperação de pastagens, 
Avaliação de plantas forrageiras nativas e 
exóticas, Conservação de forragens (silagem e 
fenação), Sistemas de integração (Lavoura-
Pecuária-Floresta) 

Empreendedorismo Agrícola e Fomento 
Pecuário;  

 

 

Domínio 4: Saúde e bem-estar 

Divisão Orgânica: Saúde e bem-estar 

Cursos de Licenciatura: 

1- Psicologia Clínica e Aconselhamento 

2- Análises Clínicas e Laboratoriais 

3- Ciências de Nutrição  

4- Saúde Publica 

5- Administração e Gestão Hospitalar 
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1- Psicologia Clínica e Aconselhamento 

Linhas de Pesquisa Areas Temáticas 
Psicopatologia 
 

Saúde, Clínica e Práticas Psicológicas-
Investigação de modelos clínicos, tratamento 
e prevenção de transtornos mentais e 
Aconselhamento. 

Intervenções baseadas em evidências 
 

Terapias Cognitivo-Comportamentais e 
Funcionais -Estudo do tratamento de 
perturbações mentais e de comportamento 
específicos e Aconselhamento. 

Psicologia da Saúde 
 

Políticas e Processos Psicossociais -Estudo do 
impacto de questões de género, raça, etnia e 
contexto social Fenomenologia, Humanismo 
e Existencialismo 

Populações Específicas  
 

Subjectividade, Pesquisa de experiências 
subjectivas, Psicologia Clínica e de 
Desenvolvimento-Estudo sobre fases da vida, 
infância, adolescência e envelhecimento e 
Aconselhamento. 

Fenómenos Psicossociais 
 

Psicopatologia e Diagnóstico-Estudo do 
funcionamento de perturbações como 
depressão, ansiedade, suicídio, 
toxicodependência, Intervenções Online e 
Novas Tecnologias, Pesquisa sobre a eficácia 
e ética em psicoterapia à distância e situações 
de crise e Aconselhamento. 

 

2- Análises Clínicas e Laboratoriais 

Linhas de Pesquisa Areas Temáticas 

Gestão, Organização e sistema de 
qualidade Laboratorial 

Liderança, organização e gestão de qualidade, 
Processos clínicos pré Analíticos e pós analíticos, 
Segurança Laboratorial, Biossegurança, 
Bioproteção de equipamentos e material 

Análise Hematológico clínico e laboratorial Procedimentos hematológicos de urgência, 
Procedimentos hematológicos de rotina, 
Procedimentos hematológico especial de 
Investigação, vigilância epidemiológico e 
acompanhamento terapêutica 

Análise Bioquímico clínico e Laboratorial Procedimentos Bioquímico de urgência, 
Procedimentos Bioquímico os de rotina, 
Procedimentos Bioquímico especial de 
Investigação, vigilância epidemiológico e 
acompanhamento terapêutica 

Análise Microbiológico clínico e 
laboratorial 

Procedimentos Microbiológico de urgência 
(serologia, componente molecular e colorações), 
Procedimentos Microbiológico os de rotina, 
Procedimentos Microbiológico especial de 
Investigação, vigilância epidemiológico de surtos 
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e acompanhamento terapêutica (Antibiograma e 
analise toxicológico de antibióticos, micologia, 
virologia) 

Análise Hemoterápico (Segurança 
transfusional de hemoderivado) 

Mobilização, selecção e mecanismos de retenção 
de dadores de sangue, Testagem e segurança de 
componente e hemoderivados  de sangue, 
Tiragem sanguínea (determinação de grupos 
sanguíneos), Garantia de utilização de sangue 
segura (prova de compatibilidade, provas e 
combos), Produção de componente e 
hemoderivados de sangue. 

Análise Parasitológico clínico e laboratorial Procedimentos Parasitológico de urgência 
(serologia, componente molecular e colorações), 
Procedimentos Parasitológico os de rotina, 
Procedimentos Parasitológico o especial de 
Investigação, vigilância epidemiológico de surtos 
e acompanhamento terapêutica  

Análise Imunológico e Molecular Analise imunológico de urgência (Testes 
serológicos e molecular-Gens expert), analise de 
rotina de marcadores celulares extra e 
intracelular, analise especiais (marcadores 
moleculares, carga viral) 

Análise e controlo de qualidade da Água e 
Alimentos 

Análise físico, químico e microbiológica da água; 
Análise físico, químico e microbiológica de 
alimentos; Análise e investigação de surtos de 
doenças de origem hídrica e alimentares; Análises 
toxicológicas; 

Análise Historiológicos (anatomia 
patológica) 

Procedimento prévio (recepção, tratamento 
prévio de amostras recebidas, exame 
macroscópico), Procedimento de processamento 
histológicos, Procedimento de inclusão de tecidos 
e biopsias, Procedimento de microtomia (corte de 
tecidos), Procedimento de colocação histológica 
e citológica, Procedimentos de exames especiais 
(imunohistoquimico e suas colorações), Gestão e 
controlo de qualidade da coloração e conservação 
de blocos. 
 

 

3- Ciências de Nutrição  

Linhas de Pesquisa Areas Temáticas 
Doenças crónicas e Nutrição Clínica: Foco na dietoterapia, avaliação nutricional e 

atendimento em consultórios, clínicas ou 

hospitais para prevenção e tratamento de doenças 

Saúde Pública e Nutrição Comunitária - 

Higiene de água e alimentos  

Estudo da segurança alimentar, políticas públicas 

de alimentação, combate à desnutrição e 

programas de apoio social 
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Malnutrição - Alimentação Colectiva 

(UAN) 

Gestão de unidades de alimentação e nutrição em 

empresas, escolas, creches e hospitais, com foco 

em higiene e planejamento de cardápios 

Comportamento Alimentar e Saúde Mental Relação entre emoções, transtornos alimentares, 

neurobiologia da fome e o impacto da dieta na 

cognição 

Ciência e Tecnologia de Alimentos: Hábitos 

e práticas alimentares 

Análise da composição dos alimentos, controle 

de qualidade, desenvolvimento de novos 

produtos e segurança microbiológica. 

Educação Alimentar e Segurança 

Alimentar e Nutricional. 

Nutrição Materno-Infantil: Aleitamento materno, 

introdução alimentar, crescimento e 

desenvolvimento na infância. Metodologias para 

promover hábitos saudáveis na população através 

de intervenções práticas e educativas. 

 

3- Saúde Publica 

Linhas de Pesquisa Areas Temáticas 
Epidemiologia Vigilância epidemiológica, Métodos estatísticos 

aplicados a saúde, Doenças infecciosas, 
emergentes e re-emergentes, Doenças cronicas 
não transmissíveis, ética em pesquisa com seres 
humanos. 
  

Promoção da saúde;  Sistemas de saúde, Planificação estratégica em 
saúde, Avaliação de políticas publicas, 
Financiamento do sector saúde, Cobertura 
Universal de saúde, Economia sanitária, 
Avaliação dos programas do sistema nacional de 
saúde, Governança e Liderança em saúde  

Gestão Ambiental; Poluição do ar, Mudanças climáticas e saúde, 
Água, saneamento e higiene, Segurança química, 
Higiene alimentar, Saúde e segurança 
ocupacional, Sanidade internacional, Saúde única 
(one health) 

Planificação em Saúde  Cultura, comportamento e saúde, Iniquidades em 
saúde, Violência e saúde, Pobreza e 
desigualdades em saúde, Género e saúde, Acesso 
aos serviços de saúde, Saúde materna, Saúde 
neonatal, Saúde infantil e do adolescente, 
Planeamento familiar, Nutrição materno-infantil, 
Mortalidade materna e infantil 

Políticas Públicas e Gestão em Saúde Educação e comunicação para saúde, Saúde 
comunitária/intervenções comunitárias em saúde, 
Participação Comunitária, Cuidados primários de 
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saúde, Literacia em Saúde, Saúde Escolar, Saúde 
sexual, direitos reprodutivos e saúde escolar, 
Hábitos e estilos de vida, Sistemas de informação 
em saúde, Monitoria e avaliação, Qualidade de 
dados, Analise de dados em saúde, Saúde digital, 
saudáveis/prevenção de factores de risco, 
Bioética e pesquisa. 

 

Domínio 

Mestrado em Ciências de Educação  

Linhas de Pesquisa Áreas Temáticas 
Políticas Educacionais e Gestão Políticas Públicas: Estuda as leis, os planos do 

governo e o financiamento da educação. Nível de 
ensino (infantil, básico ou superior) 

Gestão e Administração Escolar: Analisa a 
liderança de directores, a organização das escolas e 
a participação da comunidade. 

Práticas Pedagógicas e Curricula Formação de Professores: Investiga como os 
docentes aprendem a ensinar e a sua valorização no 
trabalho. Desenvolvimento Curricular: Examina a 
criação, a escolha e a avaliação dos conteúdos 
ensinados. Metodologias de Ensino: Testa novas 
formas de ensinar em sala de aula. 

Inclusão e Sociedade Educação Inclusiva e Especial: Foca no ensino para 
alunos com deficiência ou necessidades especiais. 
Educação Social e Diversidade: Estuda o papel da 
escola contra o preconceito e a desigualdade. 

Inovação e Tecnologia 

 

Tecnologias Educacionais: Analisa o uso de 
computadores, internet e inteligência artificial nas 
escolas. Ensino a Distância (EaD): Pesquisa a 
qualidade e os métodos do aprendizado online. 

 

5.Encaminhamento dos Artigos e Calendário 

• Os artigos deverão ser enviados, devidamente organizados segundo as regras da 

instituição, para o endereço eletrónico: artigos.dcpg@isgegm.ac.mz até 14 de 

Novembro de 2026. 

• O (s) autor (es) deve (m) encaminhar o artigo em formato digital (Microsoft word). 

6. Conselho Editorial   

• Prof. Doutor Catedrático António Armindo Rúben Monjane  

• Prof. Doutor Joao Baptista Amide 

• Prof. Doutor Vasco Agostinho João Cuambe  

• Prof. Doutora Emília Sara Macie  

• Prof. Doutor Armando Ussivane  

mailto:artigos.dcpg@isgegm.ac.mz
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• Mestre José Alfredo Zandamela  

• Mestre Silva Macaringue  

7. Aceitação dos Artigos 

• Os artigos serão submetidos à apreciação do Comissão de revisão que dará parecer 

“aceite para publicação” ou “não aceite para publicação”, que poderá sugerir alterações 

ao (s) autor (es) dos artigos. Feitas as alterações, o artigo será reavaliado pela comissão. 

• Recebendo o parecer “aceite para publicação”, será emitida correspondência ao (s) autor 

(es) informando sobre a previsão de publicação.  

8. Considerações finais  

• A comissão reserva-se o direito de antecipar ou postergar a publicação dos artigos de 

acordo com o interesse do ISGE-GM, Instituto Superior de Gestão e Empreendedorismo 

Gwaza Muthini. 

• São estabelecidas as seguintes datas limites para os artigos serem publicados: 14 de 

Novembro a 04 de Dezembro. 
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9. Prazos  

Actividades Datas 
Submissão de artigos  Até 14 de Novembro de 2026 
Avaliação (por pares) dos artigos submetidos  Até 24 de Novembro de 2026 
Revisão dos artigos pelos autores  Até 30 de Novembro de 2026 
Publicação  Até 4 de Dezembro de 2026 

 

10. Normas de publicação. 

Normas APA 6ª edição: 

Tamanho da letra: 12; 

Tipo de letra- Times New Roman; 

Espaçamento entre linhas: 1.5 cm; 

Formatação de parágrafos com recuo para a direita; 

Margens: superior: 3 cm; inferior: 2 cm; esquerda: 3 cm; direita: 2 cm e justificar. 

Paginação: da introdução até resultados alcançados; 

Título 

§ Título: deve estar destacado com size 14; 

§ Proponente: deve ter o nome do autor e dos co-autores (caso existam);  

§ Devem ser indicadas as instituições de todos os proponentes e os respectivos endereços 

de e-mail 

§ 1 página. 

Um resumo: 

§ Na língua portuguesa e inglesa (Abstract), com um mínimo de 250 palavras no máximo;  

§ Tamanho da letra de resumo: 10 e espaçamento 1.0;  

§ O resumo deve conter: problema de pesquisa, objectivo, metodologia, resultados 

alcançados e um máximo de 5 palavras-chave, separadas por vírgula. 

§ 1 página para os dois textos: em português e em inglês.  

Introdução 

§ Uma introdução clara e sintética, que situe o leitor no contexto do tema de modo a 

oferecer uma visão global da pesquisa, problematização e o problema; delimitando a 

abordagem do artigo, tendo em conta os objectivos e a justificativa. 



 

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------
Endereço- Rua Dilon Djindji, Campus Marracuene ao lado do Hospital distrital de Marracuene, 
Província de Maputo, Cel: 879989090, E-mail info @ isgegm. ac.mz; www.isgegm.ac.mz 
 

16 

§ 1 página. 

Fundamentação Teórica/Estado da Arte  

§ Deve identificar os principais conceitos e modelos teóricos referenciais para sustentar o 

estudo realizado; 

§ Trazer, de forma sintética algum estudo empírico. 

§ 3 página. 

Metodologia  

§ Deve-se descrever, de forma sintética, o universo/população, amostra (se for um estudo 

quantitativo) ou participantes/sujeitos de pesquisa (se for um estudo qualitativo); hipóteses (se 

for um estudo quantitativo) ou questões de pesquisa (se for um estudo qualitativo); questionários 

(se for um estudo quantitativo) ou entrevistas (se for um estudo qualitativo); listar materiais usados; 

explicar os métodos de investigação aplicados no estudo; critérios de inclusão e de 

exclusão. 

§ 1 página. 

Resultados e Discussão  

§ Apresentação, análise, interpretação de dados e respectiva discussão de resultados 

fazendo um juízo dos mesmos e articulação com teorias e pensamentos de autores ou 

documentos trazidos na fundamentação teórica.  

§ Ou testagem das hipóteses; validação ou não das mesmas. 

§ 6 páginas. 

Conclusões ou Considerações Finais  

§ Deve conter as conclusões ou considerações constatadas com base nos resultados 

obtidos na secção anterior e as mesmas devem estar alinhadas com os objectivos e a(s) 

questão(ões) de partida ou pesquisa.  

§ Sugestões.  

§ 1 página ou menos. 

Referências Bibliográficas  

§ As fontes podem incluir livros, enciclopédias, revistas, artigos, página de internet=sites 

oficialmente académicos/científicos. etc.  

§ As citações e referências devem obedecer às normas APA, 6ª ed. 

§ 1 página. 
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O artigo deve ter no máximo até 15 páginas. 

 

Equipa de revisores em pares: 

• Prof. Doutor Torres Filipe Charles 

• Prof. Doutor Custódio João Cuco 

• Prof. Doutor Dionísio Cumbane 

• Prof. Doutor Lúcio Daniel Mavundla 

• Prof. Doutora Emília Sara Adelino Macie 

• Prof. Doutor Joao Baptista Amide 

• Prof. Dra. Veronica J. Sibinde Mpanda 

• Prof. Doutor Vasco Agostinho João Cuambe 

• Prof. Doutora Alicénia Pensar  

• Prof. Doutor Armando Ussivane  

• Prof. Doutor Joaquim Matavele  

• Prof. Doutor Florescêncio Tumbo 

• Especialista Jafete Mabote 

• Especialista Henis Mior 

• Especialista Reginalda Mondlane 

• Especialista Abílio Domingos  

• Prof. Doutora Laurinda Mazive 

• Prof. Dra. Victória Estevão Tovela  

 

 

 

Direção Científica e Pós-graduação  

Prof. Doutor João Baptista Amide 


